
 



 



1 Emploi Décent des Jeunes – L’initiative mondiale pour 
l’action 

1.1 Objectif 

1.2 Partenaires 

1.3 Stratégie 



1.4 Actions prioritaires 

 

2 Pourquoi il faut agir 





3 Données probantes et innovations 

3.1 Bonnes pratiques dans la promotion des emplois verts pour les jeunes  

3.1.1 Energie et infrastructure 

3.1.2 Ecologiser l’agriculture et stimuler la création d’emplois 

 (en anglais).

https://www.ipcc.ch/report/ar5/wg3/


3.1.3 Un environnement favorable, des services d’assistance commerciale et le 
dialogue social 

3.1.4 Les investissements à haute intensité d’emploi pour les jeunes 

http://www.worldwatch.org/node/3975
http://www.ilo.org/asia/projects/WCMS_428968/lang--en/index.htm


3.1.5 Les plateformes pour les jeunes 

3.2 Les approches innovantes dans le cadre des emplois verts pour les jeunes 

3.2.1 Les innovations dans les secteurs de l’énergie et de l’agriculture qui favorisent 
les emplois verts pour les jeunes 

 

http://www.ilo.org/global/topics/employment-intensive-investment/lang--en/index.htm
http://www.ilo.org/global/topics/employment-intensive-investment/lang--en/index.htm


3.2.2 L’approche systémique du marché pour la création d’emplois durables 

3.2.3 Renflouer les nappes phréatiques et augmenter le nombre d’emplois grâce à 
des approches à haute intensité d’emplois 

3.2.4 Se concentrer sur les secteurs à forte croissance pour formuler des politiques 
en faveur d’une économie verte 

http://www.epwp.gov.za/


4 Action en faveur des emplois verts pour les jeunes 

4.1 Action à l’échelle mondiale 

4.1.1 Elargir les discussions mondiales impliquant les jeunes sur les emplois verts 

 

4.1.2 Encourager des échanges percutants en ligne et dans les médias  

 

 

4.2 Action à l’échelle nationale 

 

http://www.ilo.org/global/topics/green-jobs/projects/africa/WCMS_209922/lang--en/index.htm
http://www.ilo.org/global/topics/green-jobs/projects/africa/WCMS_209922/lang--en/index.htm


4.2.1 Identifier les contraintes du marché pour générer la création d’emplois dans 
l’économie verte 

 

 

4.2.2 Stimuler la croissance verte à haute intensité de main-d'œuvre axée sur les 
jeunes 

 

 

 

4.2.3 Favoriser le développement des compétences en fonction de la demande dans 
l’économie verte 



 

 

 

 



Comment survient le changement – Théorie simplifiée du changement 



mailto:decentjobsforyouth@ilo.org
http://www.decentjobsforyouth.org/
https://twitter.com/decentjobsyouth

